
 COMUNE DI ASCEA
RILEVAZIONE TASSI DI ASSENZA art. 21 - Legge n. 69/2009

PERIODO DI ELABORAZIONE:  LUGLIO 2009

Tassi di assenza del personale distinti per Settore

N. SETTORE TOTALE 
PERSONALE

TOTALE GG. 
LAVORATIVI

TOTALE GG. 
ASSENZA

% ASSENZA
[gg assenza/ gg lavorativi]

TOTALE GG.
PRESENZA

% PRESENZA
[gg presenza/ gg lavorativi]

1 Segreteria / AA.II. 6 138 48 34,78 90 65,22
2 Lavori Pubblici / Urbanistica 10 230 23 10,00 207 90,00
3 Demografico - Statistica - U.R.P. 4 92 17 18,48 75 81,52
4 Sviluppo Economnico - Ragioneria 5 115 63 54,78 52 45,22
5 Polizia Locale 6 138 16 11,59 122 88,41

TOTALE 31 713 167 23,42 546 76,58

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
SEGRETERIA / AA.II. 

Ufficio Personale
dott. Lino Puglia

N.B. : I tassi riportati indicano la percentuale dei giorni di assenza a qualsiasi titolo del personale in servizio, rispetto al totale delle giornate lavorative del mese considerato
(comprese eventuali ferie degli anni pregressi).
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